
 

 
Skolebestyrelsesmøde Ebeltoft Skole  

 
Dato: 23.3.2026 
Tidspunkt: 17.30 – 19.30 
Mødeleder:  
Bestyrelsesformanden 

Fraværende: Christian (Marianne deltager fra SFO), Alexia. Efter aftale 
deltager elevrepræsentanten ikke i mødet.  

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, 
ansvarlige, gæster, bilag til 
gennemlæsning/bearbejdning. 
Orientering (O), drøftelse (D) eller 
beslutning (B) 

Tid 
Estimere
t tid – 
fremsat 
af   

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, 
konklusion på beslutning, ansvarlig(e) og 
deadline. 

Ansvarlig 

1. Godkendelse af 
dagsorden (B) 
 

5 Godkendt.  Mette  

2. Fra skolens elever. (O)  
 

5 Punktet udgår. Pia  

3. Godkendelse af / 
revidering af principper (B) 
 
 
 
 
Bilag: Princip for Ebeltoft 
Skoles SFO 
 

10 Bestyrelsen godkender principper, efter de 
har været drøftet i personalegrupperne.  
 
Bestyrelsen pointerer vigtigheden af 
sammenhængen mellem undervisning og 
fritid er væsentlig og det er vigtigt, at 
forældre henvender sig direkte til de 
ansvarlige voksne.  
 
 
Princippet er godkendt.  
 
 

Lene 
Marianne  

4.  SFO i ferierne (D)  20  På baggrund af flere års erfaring med, at 
antal tilmeldte børn i SFO i ferierne ikke har 
passet med faktiske fremmødte antal børn. 
Ønsker bestyrelsen at drøfte, hvorvidt der 
er et problem, der kræver en anden 
handling. Og skal der en anden procedure 
til, end den nuværende?  
 
 
Data fremlægges på mødet:  
Hvor mange tilmeldte har der været til de 
forskellige ferier i det sidste år? 
Og hvor mange af dem er rent faktisk mødt 
op?  
Hvilken tilmeldelsesprocedure har vi?  
Hvilke kriterier er der for at lave en 
bemandingsplan i ferierne?  
Er der faste opgaver, som lægges til side 
og traditionelt løses i disse ferier, hvis der 
er overkapacitet af personale? 
 
Er der naturlige samarbejdspartnere, vi 
kunne "bejle til"?  
 
Opleves feriebemandingen af være "spild af 
tid" som går fra opgaveløsningen i de andre 
uger? 

Lene 
Marianne  
  

 
 



 

 
Bestyrelsens 

drøftelser:  
Bestyrelsen opfordrer til mere dialog og 
information til forældrene om proceduren og 
konsekvenserne. Det kunne evt. være en 
film, der også fremhæver børnenes følelser 
og effekten for børnene. Og flere opslag i 
SFO-området, der nudger forældrene til at 
få meldt klart ud.  
 
Vigtigt, at ledelsen og medarbejdere meget 
tydeligere kommunikerer vigtigheden af at 
alle bruger Aula. En opgave for ledelsen til 
opstartsmøder. Vigtigt at pointere, hvilken 
betydning det får for børnene. En workshop 
for forældrene til første skoledag for de ny 
0.klasse-eleve-forælder. Et medlem fra 
bestyrelsen kunne også bidrage til 
kommunikationen.  
 
Vi kunne foreslå opad, at ferieafholdelse for 
børn kunne nedsætte betalingen i SFO.  
 
Opmærksomhed på at nogle børn har brug 
for et godt tilbud også i ferierne, og de 
sårbare børn må ikke blive endnu mere 
udsat.  
 
Kan den digitale løsning give bedre 
reminder-løsninger?  
 
Konklusion: Ledelsen vil sammen med 
Marianne fra SFO forberede en klar 
kommunikation.  
 

5.  Dialogmødet – opsamling 
(O+D) 
 
bilag: FBL-Oplæg som 
skal bruges til dialogmødet  

20 Deltagerne fra dialogmødet d. 10.3. 
fremlægger hovedpointer fra oplægget om 
nye mulige modeller for en fremtidig 
tildelingsmodel.  
 
Drøftet, og bestyrelsen afventer oplæg, 
som skal i høring ultimo april.  
 

Mette, 
Camilla, 
Christina og 
Lene 

6.  Evaluering af 
forældremødet om børns 
og unges skærmbrug (D) 

10  Antal tilmeldte: 70. Antal fremmødte: Ca 40.  
Oplægget fra Børns Vilkår.  
Hvad tager vi med videre? Sofie skrev 
efterfølgende input til, hvordan klasserne 
kan lade sig inspirere af oplægget og lave 
klasseaftaler.  
 
Oplægget var godt, og der var bred enighed 
om relevansen blandt de fremmødte. Vigtigt 
at emnet kommer på de kommende 
forældremøder i et fast rul. Det kræver en 
facilitering, og her kan det være muligt at 
invitere SSP til at understøtte.  
Der var ikke nok forældre til oplægget, som 
kan bære budskaberne videre, så derfor 
skal skolen rammesætte.  

 

 
 



 

 

Klasseforældrerådene var ikke særligt godt 
repræsenteret – det var lidt tilfældigt, hvilke 
forældre, der dukkede op.  
 
Skolen forventes at invitere til to årlige 
forældremøder, hvoraf det ene vil have 
karakter af et temamøde, hvori børns og 
unges skærmbrug blive et fast punkt på 
udvalgte klassetrin.  
 
Er tiden til de helt store forældremøder 
løbet fra os? Overvejelse at gå tilbage til 
kun at invitere forældrerådene.  
 

7. Status på 
pladsoptimeringen (O) 

20 Lene fremlægger plan for mulig 
lokaletilpasning, så der skabes mere plads 
til undervisningslokaler og samtidig nye 
rammer for personaleforberedelse.  
Rundvisning i den tidligere tandklinik 
udsættes.  

Lene  

8.  Kort orientering (O) 
-​ Fra skoleledelsen 
-​ Fra formanden 
-​ Fra øvrige 

medlemmer 

20 Personalenyt. Nyt om kommende 
ansættelser og status på sygemeldinger.  
Der skal ansættes endnu en pædagog til 
SFO pga. elevtilgang.   
 
Elevtilgang – særligt på kommende 0.årg.  
 
Henvendelse fra Rambøll vedr: Syddjurs 
Kommune ansøger Vejdirektoratets 
Cykelpulje 2026 om medfinansiering til 
anlæg af tre nye cykelstier. 
  
Det kommende skolebestyrelsesvalg. Der 
udsendes information om 
skolebestyrelsesvalget umiddelbart inden 
påske. Valgmøde onsdag d. 15.4. kl. 17.30.  
 
Der udsendes spørgeskema til alle forældre 
i forbindelse med den nationale 
madordning.  
 
Forældrerepræsentant til lederstillingen: 
Camilla.  
 
Det er sidste uge med PBL og åben-hus på 
torsdag. Børnene glæder sig til at vise 
deres arbejde frem.  
 
 

Lene  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Camilla  
 
 
Gyda  
 
 

9.. Punkter til næste møde 5  Fælles om Ungelivet  Sekretæren 

10. Eventuelt. 
 

5 
minutter 

Fra lærerpersonalet: Kan skolebestyrelsen 
påvirke indkøbsaftaler, så skolen får bedre 
mulighed for at handle i de lokale 
detailforretninger?  
 
Der skal kunne købes/bestilles smør, ost og 
marmelade på Kanpla-bestillingen.  

Mette  
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